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SEZIONE 2 VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE 

2.3 RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA 

PIANO TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

TRIENNIO 2026-2028 

Redatto in conformità al PNA 2025, alle indicazioni ANAC di coordinamento con le altre 

sezioni del PIAO e alle Linee Guida DFP del D.M. 30 ottobre 2025 

Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT): Vittorio Gazale 

nominato con Delibera del Consiglio Direttivo 41 del 15.10.2019. 

Consultazione pubblica: La presente sottosezione sarà pubblicata in consultazione pubblica sul sito 

istituzionale www.parcoasinara.org dal 03/06/2026 al 18/06/2026 , ai sensi delle indicazioni ANAC. 

2.3.1 — Analisi del contesto esterno e interno 

Contesto esterno: Il Parco opera in un contesto territoriale a bassa densità di rischio corruttivo diretto 

(assenza di residenti sull'isola), ma con esposizione in aree specifiche: concessioni/autorizzazioni per 

attività nell'AMP e nel Parco, affidamenti di lavori sugli immobili (proprietà regionale), gestione di 

finanziamenti MASE, PNRR, INTERREG; selezione e gestione di personale. 

Contesto interno: Organico di 7 unità + Direttore. Unico centro di responsabilità dirigenziale. Il 

sottodimensionamento dell'organico costituisce un fattore di rischio strutturale, in quanto determina 

concentrazione delle funzioni in capo a pochi soggetti e riduce la possibilità di applicare la rotazione 

ordinaria. 

 

Whisteblowing 

Segnalazione di fatti corruttivi ed illegalità che coinvolgono gli amministratori e i dipendenti, nonché i 

soggetti che intrattengono rapporti con l'Ente Parco ai sensi dell'art. 1, comma 51, Legge 190/2012 - art. 

54 bis D.Lgs. 165/2001La legge 6 novembre 2012, n.190 concernente 'Disposizioni per la prevenzione 

e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione' ha previsto l'adozione 

del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e del Programma della Trasparenza da parte di tutte 

le pubbliche amministrazioni. Secondo le indicazioni dell'Autorità nazionale anticorruzione, chi è 

http://www.parcoasinara.org/
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testimone di irregolarità, violazioni in materia di corruzione, frodi e abusi, atti a ledere i diritti individuali 

e delle collettività, che coinvolgano amministratori, dipendenti, soggetti che intrattengano rapporti con 

l'Ente Parco, può segnalarli al Responsabile della prevenzione della corruzione all'indirizzo e-mail 

gazale@asinara.org, svolgendo così un ruolo di interesse pubblico. 

Nell’apposita sezione trasparenza del sito è possibile reperire i link per la segnalazione delle condotte 

illecite 

https://www.parcoasinara.org/Whisteblowing/ 

https://whistleblowing.anticorruzione.it/#/ 

 

2.3.2 — Mappatura integrata dei processi  

In conformità alle indicazioni ANAC (PNA 2025), la mappatura copre la totalità dei processi dell'Ente, 

non solo quelli a rischio corruttivo. I processi sono classificati per area funzionale: 

Area Processi principali 

Amministrativa-

contrattuale 

Affidamento lavori e servizi (D.lgs. 36/2023); Concessioni d'uso immobili; 

Autorizzazioni AMP e Parco 

Gestione risorse umane Reclutamento; Contratti somministrazione; Valutazione performance; Formazione 

Gestione finanziaria Bilancio; Rendicontazione progetti MASE/PNRR/UE; Pagamenti 

Attività istituzionali Vigilanza e controllo territorio; Monitoraggio habitat e specie; Educazione ambientale 

Trasparenza e 

comunicazione 

Pubblicazione sezione AT; Accesso civico;  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.parcoasinara.org/whistelblowing/
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2.3.3 — Valutazione del rischio  

Area Processi principali 
Probabilità Impatto Livello di 

rischio (1-
5) 

Priorità 
di 

intervento 
(1-5) (1-5) (1-5) 

Amministrativa-
contrattuale 

Affidamento lavori e 
servizi (D.lgs. 36/2023) 3 2 5 1 

Concessioni d'uso 
immobili 1 3 2 1 

Autorizzazioni AMP e 
Parco 3 3 2 1 

Gestione risorse 
umane 

Reclutamento 0 0 0 0 

Contratti 
somministrazione 2 1 1 1 

 Valutazione 
performance 4 2 2 2 

Formazione 3 3 3 1 

Gestione finanziaria 

Bilancio; Pagamenti 1 5 1 1 

Rendicontazione progetti 
MASE/PNRR/UE;  1 5 1 1 

Pagamenti 3 5 1 1 

Attività istituzionali 

Vigilanza e controllo 
territorio 4 2 2 1 

 Monitoraggio habitat e 
specie 3 2 1 3 

 Educazione ambientale 4 3 2 1 

Trasparenza e 
comunicazione 

Pubblicazione sezione 
AT 1 5 1 1 

Accesso civico 1 5 1 1 
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2.3.4 — Misure generali e specifiche  

Codice Misura Area 

rischio 

Responsabile Termine Indicatore KRI Target 2026 

ANT1 Applicazione rotazione 

straordinaria 

(avvicendamento 

funzioni sensibili a 

seguito di eventi 

corruttivi o di 

maladministration) 

A1, A2 Direttore 30/06/2026 N. 

avvicendamenti 

effettuati / N. 

programmati 

100% 

ANT2 Pubblicazione avvisi e 

esiti affidamenti su AT 

e BDNCP 

A1, A4 RPCT / 

Ufficio 

Amm. 

Tempestivo 

(entro 5 gg) 

% atti pubblicati 

entro termine / 

totale atti 

≥ 95% 

ANT3 Adozione e utilizzo 

PAD per tutti gli 

affidamenti (D.lgs. 

36/2023) 

A4 RUP / 

Ufficio 

Amm. 

30/04/2026 % affidamenti su 

PAD/ totale 

affidamenti 

100% 

ANT4 Verifica FVOE su tutti 

i contraenti prima 

dell'aggiudicazione 

A4 RUP Ogni 

procedura 

% verifiche 

FVOE effettuate 

/ totale 

aggiudicazioni 

100% 

ANT5 Pubblicazione su AT 

dei dati relativi al 

personale 

somministrato 

A3 RPCT / 

Ufficio 

Amm. 

Entro 30 gg 

dalla stipula 

N. contratti 

pubblicati / 

totale contratti 

100%  

ANT6 Formazione 

obbligatoria del 

personale su 

anticorruzione e 

trasparenza 

Generale RPCT 31/12/2026 N. dipendenti 

formati / totale 

organico 

100% del 

personale 

entro 

31.12.2026 

ANT7 Verifica sezione AT 

tramite TrasparenzAI 

(ANAC) e 

adeguamento 

Generale RPCT Semestrale Punteggio 

TrasparenzAI (n. 

regole conformi 

/ 52) 

≥ 45/52 
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2.3.5 — Incompatibilità e inconferibilità  

L'Ente effettua la verifica annuale delle dichiarazioni di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del 

D.lgs. 39/2013. Le dichiarazioni sono pubblicate nella sezione AT. Il RPCT effettua il controllo entro il 

28 febbraio di ogni anno. 

2.3.6 — Trasparenza: tabella obblighi di pubblicazione  

 Il monitoraggio della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito www.parcoasinara.org è 

effettuato semestralmente dal RPCT anche tramite la Piattaforma TrasparenzAI 

(trasparenzai.anticorruzione.it) e la Piattaforma Unica della Trasparenza — PUT (put.anticorruzione.it), 

operative dal 19 settembre 2025. 

Sezione Sottosezione Obbligo Contenuto essenziale Aggiornamento Processo 
amministrativo 

Responsabile 

Disposizioni generali 
PIAO / 
Trasparenza Piano integrato 

Sezione rischi e 
trasparenza Annuale 

Pianificazione e 
anticorruzione  RPCT 

Disposizioni generali Atti generali Regolamenti Normativa interna Tempestivo Supporto normativo  RPCT 

Organizzazione Organi Dati organi politici Compensi e CV Tempestivo 
Governance 
istituzionale  RPCT 

Organizzazione Struttura Organigramma Uffici e competenze Tempestivo 
Organizzazione 
interna  RPCT 

Consulenti Incarichi Consulenze Oggetto e compenso Tempestivo Affidamento incarichi  RPCT 

Personale Dotazione Personale Numero e costo Annuale Gestione personale  RPCT 

Personale Incarichi Incarichi extra Autorizzazioni Tempestivo Gestione incarichi  RPCT 

Performance Obiettivi Obiettivi Indicatori Annuale Controllo gestione  RPCT 

Procedimenti Procedimenti Schede Tempi e responsabili Tempestivo 
Gestione 
procedimenti  RPCT 

Provvedimenti Atti Delibere Determine Tempestivo Produzione atti  RPCT 

Bandi di gara Contratti Appalti CIG e affidamenti Tempestivo Appalti  RPCT 

Sovvenzioni Contributi Erogazioni Beneficiari Tempestivo 
Concessione 
contributi  RPCT 

Bilanci Bilancio Documenti 
Preventivo e 
consuntivo Annuale Gestione finanziaria  RPCT 

Pagamenti Indicatore Tempi pagamento Indicatore trimestrale Trimestrale Pagamenti  RPCT 

Patrimonio Immobili Beni Elenco immobili Annuale Gestione patrimonio  RPCT 

Controlli Rilievi Controlli Verifiche Tempestivo Audit  RPCT 

Servizi Carta servizi Standard Qualità Tempestivo Erogazione servizi  RPCT 

Opere pubbliche Opere Lavori Stato avanzamento Tempestivo Gestione lavori  RPCT 

Accesso civico Trasparenza Accesso Modalità Tempestivo Accesso civico  RPCT 
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